
UBND XÃ ĐĂK RVE
PHÒNG VĂN HOÁ - XÃ HỘI    

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Số:      /VHXH
V/v tham mưu ban hành (Công văn) 
thống nhất tiếp nhận viên chức (bà 

Trần Thị Hằng)

        Đăk Rve, ngày      tháng 9 năm 2026

Kính gửi: Ủy ban nhân dân xã Đăk Rve.

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16 tháng 6 năm 2025.
Căn cứ Luật Viên chức ngày 10 tháng 12 năm 2025;
Căn cứ Nghị định số 259/2026/NĐ-CP ngày 30 tháng 6 năm 2026 của 

Chính phủ quy định về việc tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức;
Căn cứ Quyết định số 31/2025/QĐ-UBND ngày 15 tháng 10 năm 2025 của 

Ủy ban nhân dân tỉnh Quảng Ngãi về ban hành quy định trách nhiệm, quyền hạn 
và phân cấp quản lý cán bộ, công chức, viên chức; người giữ chức danh, chức 
vụ và người đại diện phần vốn nhà nước tại doanh nghiệp thuộc thẩm quyền của 
Ủy ban nhân dân tỉnh Quảng Ngãi; Quyết định số 37/2025/QĐ-CTUBND ngày 
06 tháng 11 năm 2025 của Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh Quảng Ngãi về việc 
phân cấp quản lý cán bộ, công chức, viên chức thuộc thẩm quyền của Chủ tịch 
Ủy ban nhân dân tỉnh Quảng Ngãi.

Quyết định số 127/QĐ-UBND ngày 19 tháng 8 năm 2026 của Uỷ ban 
nhân dân xã Đăk Rve về việc giao số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân 
sách nhà nước trong các đơn vị sự nghiệp công lập của xã Đăk Rve năm 2026;

Căn cứ Công văn số 724/UBND-VHXH ngày 16/7/2026 của UBND xã 
Măng Bút về việc thống nhất cho viên chức liên hệ chuyển công tác;

Căn cứ Thông báo kết luận số 233-TB/ĐU ngày 08 tháng 9 năm 2026 của 
Ban Thường vụ Đảng uỷ xã Đăk Rve về công tác cán bộ.

Trên cơ sở chức năng, nhiệm vụ được giao. Phòng Văn hoá - Xã hội tham 
mưu và kính trình Ủy ban nhân dân xã xem xét phê duyệt để ban hành văn bản 
(Công văn) thống nhất tiếp nhận viên chức (có văn bản gửi kèm).

Kính trình Ủy ban nhân dân xã xem xét, ban hành./.
Nơi nhận:                                                                   
- Như trên;
- Văn phòng HĐND-UBND (trình);
- Lưu: VT, PVHXH.

TRƯỞNG PHÒNG

Trương Thị Ngọc Anh
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