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	ỦY BAN NHÂN DÂN
XÃ ĐĂK RVE

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
      Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	Số:          /UBND-VHXH
V/v đẩy mạnh triển khai công tác tập huấn chuyên môn, nghiệp vụ sau khi tham dự các lớp tập huấn của Sở Giáo dục và Đào tạo 
	Đăk Rve, ngày        tháng    năm 2026



	Kính gửi:
	
- Phòng Văn hóa – Xã hội xã;
- Các cơ sở giáo dục trực thuộc xã.



Thực hiện các Kế hoạch, văn bản của Sở Giáo dục và Đào tạo về tập huấn, bồi dưỡng cán bộ quản lý, giáo viên năm 2026 hoặc năm học 2026-2027, UBND xã đã có các văn bản cử cán bộ quản lý, giáo viên các cơ sở giáo dục thuộc xã tham dự các lớp tập huấn theo quy định[footnoteRef:1]. [1:  Công văn số 2127/UBND-VHXH ngày 06/8/2026 (cấp THCS theo Kế hoạch số 1240/KH-SGDĐT ngày 30/7/2026 và các Công văn số 3720/SGDĐT-GDTrH, số 3746/SGDĐT-GDTrH); Công văn số 2137/UBND-VHXH ngày 07/8/2026 (cấp tiểu học theo Kế hoạch số 1257/KH-SGDĐT ngày 06/8/2026); Công văn số 2585/UBND-VHXH ngày 21/9/2026 (công tác bảo đảm chất lượng giáo dục, theo Công văn số 4596/SGDĐT-QLCLGDCNTT); Công văn số 2780/UBND-VH&XH ngày 12/10/2026 (đợt 2, theo các Kế hoạch số 1488/KH-SGDĐT, số 1484/KH-SGDĐT ngày 05/10/2026 và Công văn số 4907/SGDĐT-GDTrH ngày 05/10/2026),…] 

Để nâng cao hiệu quả, bảo đảm nội dung tập huấn được triển khai rộng rãi, đến đúng đối tượng giáo viên tại các cơ sở giáo dục trực thuộc xã, Chủ tịch Ủy ban nhân dân xã có ý kiến như sau:
1. Các cơ sở giáo dục có cán bộ quản lý, giáo viên được cử tham dự tập huấn
a) Bảo đảm cán bộ quản lý, giáo viên được cử tham dự đầy đủ, nghiêm túc, đúng thành phần, thời gian, địa điểm theo thông báo của Sở Giáo dục và Đào tạo; chủ động bố trí người dạy thay, sắp xếp công việc, kinh phí đi lại theo quy định hiện hành, không làm ảnh hưởng đến hoạt động dạy học của nhà trường.
b) Cán bộ quản lý, giáo viên được cử tham dự có trách nhiệm nghiên cứu kỹ nội dung, tài liệu, sản phẩm tập huấn; sau khi kết thúc lớp tập huấn, báo cáo Hiệu trưởng và tổ chức tập huấn lại tại đơn vị nơi được cử đi, bảo đảm toàn thể cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên có liên quan được tiếp cận, vận dụng nội dung đã tiếp thu vào công tác quản lý, dạy học và giáo dục.
c) Hiệu trưởng xây dựng kế hoạch tập huấn lại (nêu rõ nội dung, thành phần, thời gian, hình thức, người thực hiện), lồng ghép vào sinh hoạt chuyên môn, bồi dưỡng thường xuyên của nhà trường; gửi kế hoạch về UBND xã (qua Phòng Văn hóa - Xã hội) trong thời hạn 05 ngày làm việc kể từ ngày kết thúc lớp tập huấn; hoàn thành việc tập huấn lại trong thời hạn tối đa 30 ngày kể từ ngày kết thúc lớp tập huấn.
2. Cán bộ quản lý, giáo viên được cử tham dự với tư cách đại diện tập huấn theo cấp học
a) Đối với các trường hợp chỉ cử một cơ sở giáo dục hoặc một số cán bộ quản lý, giáo viên đại diện tham dự cho cả cấp học trên địa bàn xã, ngoài việc tập huấn lại tại đơn vị mình, các cán bộ quản lý, giáo viên được cử có trách nhiệm chia sẻ, tập huấn lại cho cán bộ quản lý, giáo viên các cơ sở giáo dục cùng cấp học thuộc xã.
b) Thủ trưởng đơn vị có người được cử đại diện chủ trì phối hợp với trường cùng cấp học thống nhất thời gian, hình thức (trực tiếp, trực tuyến hoặc kết hợp), địa điểm, tài liệu; tổ chức theo sinh hoạt chuyên môn liên trường, bảo đảm không để cơ sở giáo dục nào không được tiếp cận nội dung tập huấn.
c) Báo cáo kết quả tập huấn lại (nội dung, thành phần, số lượng tham dự, thời gian, hình thức, đánh giá, khó khăn, đề xuất) về UBND xã (qua Phòng Văn hóa - Xã hội) trong thời hạn 05 ngày làm việc kể từ ngày hoàn thành tập huấn lại.
3. Phòng Văn hóa - Xã hội
a) Theo dõi, đôn đốc, hướng dẫn các cơ sở giáo dục thực hiện việc cử người tham dự và tổ chức tập huấn lại; tổng hợp kế hoạch, kết quả tập huấn lại của các đơn vị, báo cáo Chủ tịch UBND xã.
b) Kịp thời nắm bắt khó khăn, vướng mắc trong quá trình tập huấn lại; chủ động xử lý theo thẩm quyền; tham mưu UBND xã chỉ đạo, giải quyết hoặc đề xuất cấp có thẩm quyền đối với các nội dung vượt thẩm quyền.
Yêu cầu Thủ trưởng các đơn vị nghiêm túc triển khai thực hiện./.
	Nơi nhận:
- Như trên (t/h);
- Chủ tịch, các Phó Chủ tịch UBND xã;
- Lưu: VT, VHXH.
	      KT. CHỦ TỊCH
     PHÓ CHỦ TỊCH





       Phan Duy Huynh    

	
	


     



