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Kính gửi: Sở Ngoại vụ tỉnh Quảng Ngãi.

Thực hiện Công văn số 2650/SNgV-LSBG ngày 03 tháng 11 năm 2026 của Sở Ngoại vụ tỉnh Quảng Ngãi về việc báo cáo kết quả công tác đối ngoại năm 2026, phương hướng, nhiệm vụ năm 2027; Quy định số 392-QĐ/TW ngày 06/01/2026 của Bộ Chính trị về quản lý thống nhất các hoạt động đối ngoại và Quy chế quản lý các hoạt động đối ngoại tỉnh Quảng Ngãi ban hành kèm theo Quyết định số 460-QĐ/TU ngày 16/01/2026 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy; UBND xã Đăk Rve báo cáo kết quả thực hiện như sau:  
I. BỐI CẢNH VÀ ĐÁNH GIÁ CHUNG
1. Đặc điểm địa phương 
Xã Đăk Rve là xã miền núi thuộc tỉnh Quảng Ngãi, được thành lập trên cơ sở sắp xếp đơn vị hành chính, có diện tích tự nhiên 21.253,61 ha, gồm 09 thôn, dân số khoảng 8.184 người. Xã nằm trong nội địa, không có đường biên giới quốc gia, không có cửa khẩu, không giáp biển; trên địa bàn chưa có khu công nghiệp, khu kinh tế và dự án đầu tư trực tiếp nước ngoài. Kinh tế địa phương chủ yếu dựa vào sản xuất nông nghiệp, lâm nghiệp, trong đó cây cà phê là một trong những cây trồng chủ lực; hoạt động thương mại, dịch vụ còn quy mô nhỏ, điều kiện phát triển kinh tế - xã hội và nguồn lực của địa phương còn nhiều khó khăn.
Với đặc điểm trên, công tác đối ngoại của xã chủ yếu tập trung vào việc triển khai các chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước; thực hiện quản lý các hoạt động có yếu tố nước ngoài theo thẩm quyền; phối hợp với các cơ quan chuyên môn của tỉnh khi có hoạt động đối ngoại phát sinh; tăng cường công tác thông tin, tuyên truyền về đối ngoại, hội nhập quốc tế và bảo đảm an ninh, trật tự trên địa bàn.
2. Đánh giá tổng quan công tác đối ngoại năm 2026
- Trong năm 2026, công tác đối ngoại trên địa bàn xã được triển khai theo chức năng, nhiệm vụ và thẩm quyền của chính quyền cấp xã. UBND xã không phát sinh hoạt động đối ngoại trực tiếp như tổ chức đoàn ra, đoàn vào; ký kết thỏa thuận quốc tế; tổ chức hội nghị, hội thảo quốc tế; tiếp nhận viện trợ của tổ chức phi chính phủ nước ngoài hoặc tham gia các tổ chức, diễn đàn, mạng lưới hợp tác quốc tế.
- Mặc dù không phát sinh hoạt động đối ngoại trực tiếp, UBND xã vẫn quan tâm chỉ đạo việc theo dõi, nắm tình hình, triển khai các văn bản chỉ đạo của cấp trên, thực hiện công tác thông tin, tuyên truyền và phối hợp với các cơ quan chức năng trong quản lý các vấn đề có yếu tố nước ngoài. Trong năm, không ghi nhận vụ việc phức tạp liên quan đến hoạt động đối ngoại thuộc phạm vi quản lý của xã.
Nhìn chung, công tác đối ngoại được thực hiện cơ bản phù hợp với tình hình thực tế địa phương; không phát sinh vi phạm trong quản lý hoạt động đối ngoại. Tuy nhiên, hoạt động đối ngoại của xã chưa có điều kiện triển khai theo hướng chủ động, chuyên sâu; công chức tham mưu chủ yếu thực hiện nhiệm vụ kiêm nhiệm, chưa được đào tạo, bồi dưỡng chuyên sâu về nghiệp vụ đối ngoại và ngoại ngữ.
II. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO, ĐIỀU HÀNH
1. Công tác quán triệt, triển khai các chủ trương, chính sách về đối ngoại
- UBND xã quan tâm chỉ đạo các bộ phận chuyên môn, cán bộ, công chức nghiên cứu, triển khai thực hiện các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về công tác đối ngoại và hội nhập quốc tế; trong đó chú trọng Quy định số 392-QĐ/TW ngày 06/01/2026 của Bộ Chính trị về quản lý thống nhất các hoạt động đối ngoại; Quy chế quản lý các hoạt động đối ngoại tỉnh Quảng Ngãi ban hành kèm theo Quyết định số 460-QĐ/TU ngày 16/01/2026 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy và các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn của Trung ương, tỉnh liên quan đến công tác đối ngoại.
- Đồng thời, lồng ghép việc triển khai các nội dung về ngoại giao kinh tế, hội nhập quốc tế, thông tin đối ngoại, quản lý người nước ngoài, xuất nhập cảnh và bảo hộ công dân trong quá trình thực hiện nhiệm vụ chuyên môn của các bộ phận, đơn vị có liên quan.
2. Công tác tham mưu, tổ chức thực hiện và quản lý hoạt động đối ngoại
- UBND xã giao Văn phòng HĐND và UBND xã làm đầu mối theo dõi, tham mưu, tổng hợp tình hình thực hiện công tác đối ngoại; phối hợp với các phòng chuyên môn, Công an xã và các cơ quan, đơn vị có liên quan trong việc nắm tình hình, tham mưu xử lý các nội dung phát sinh thuộc lĩnh vực đối ngoại theo thẩm quyền.
- Các nhiệm vụ liên quan đến công tác đối ngoại được lồng ghép vào chương trình công tác thường xuyên của UBND xã; thực hiện việc theo dõi, tổng hợp, báo cáo theo yêu cầu của cơ quan cấp trên([footnoteRef:1]). Đối với những hoạt động có yếu tố nước ngoài phát sinh, UBND xã xác định phải kịp thời báo cáo, xin ý kiến cơ quan có thẩm quyền trước khi triển khai thực hiện, bảo đảm đúng quy định về quản lý thống nhất các hoạt động đối ngoại. [1: () UBND xã Đăk Rve đã ban hành Báo cáo số 532/BC-UBND ngày 26/10/2026 về kết quả triển khai thực hiện Nghị định số 258/2026/NĐ-CP ngày 30/6/2026 của Chính phủ trên địa bàn xã Đăk Rve] 

3. Đánh giá việc triển khai Quy định số 392-QĐ/TW
- Việc triển khai Quy định số 392-QĐ/TW góp phần nâng cao nhận thức, trách nhiệm của các cơ quan, đơn vị và cán bộ, công chức trong việc thực hiện quản lý thống nhất các hoạt động đối ngoại; xác định rõ yêu cầu phối hợp, báo cáo và tuân thủ thẩm quyền khi thực hiện các hoạt động có yếu tố nước ngoài.
- Tuy nhiên, quá trình triển khai ở cấp xã còn gặp một số khó khăn do công chức phụ trách chủ yếu kiêm nhiệm nhiều lĩnh vực; chưa được tập huấn chuyên sâu về nghiệp vụ đối ngoại; một số nội dung cần có hướng dẫn cụ thể hơn về trình tự, thủ tục, hồ sơ và biểu mẫu áp dụng đối với chính quyền cấp xã. Trong năm, xã chưa phát sinh hoạt động đối ngoại trực tiếp nên chưa có nhiều điều kiện để đánh giá thực tiễn việc áp dụng các quy định.
III. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÔNG TÁC ĐỐI NGOẠI NĂM 2026
1. Công tác tổ chức và quản lý đoàn ra, đoàn vào
- Trong năm 2026, UBND xã không xây dựng kế hoạch tổ chức đoàn ra, đoàn vào do không có nhu cầu và điều kiện thực hiện hoạt động đối ngoại trực tiếp.
- Kết quả: Không có đoàn ra, đoàn vào do UBND xã chủ trì tổ chức hoặc đón tiếp; không phát sinh đoàn tham gia hoạt động đối ngoại với tư cách trưởng đoàn hoặc thành viên đoàn thuộc phạm vi tổng hợp của xã. Không có cán bộ thuộc diện quản lý của Bộ Chính trị, Ban Bí thư do UBND xã quản lý được cử đi nước ngoài.
- UBND xã thực hiện việc quán triệt, nhắc nhở cán bộ, công chức chấp hành nghiêm các quy định về quản lý cán bộ đi nước ngoài; trường hợp đi nước ngoài vì việc riêng phải thực hiện đầy đủ thủ tục báo cáo, xin phép theo phân cấp quản lý cán bộ và quy định hiện hành.
(Số liệu chi tiết được tổng hợp tại Mẫu 1 và Mẫu 2 kèm theo báo cáo).
2. Công tác ký kết, thực hiện thỏa thuận quốc tế; tham gia tổ chức, diễn đàn, mạng lưới hợp tác quốc tế
- Trong năm 2026, UBND xã không ký kết thỏa thuận quốc tế; không thiết lập quan hệ hợp tác chính thức với đối tác nước ngoài; không tham gia, gia nhập hoặc rút khỏi tổ chức, diễn đàn, mạng lưới hợp tác quốc tế nhân danh UBND xã.
- Đối với việc thực hiện Nghị định số 227/2026/NĐ-CP ngày 24/6/2026 của Chính phủ, UBND xã chưa phát sinh nhu cầu tham gia tổ chức, diễn đàn, mạng lưới hợp tác quốc tế; không phát sinh hoạt động thuộc nội dung khoán chi nghiên cứu phục vụ hội nhập quốc tế và các cơ chế, chính sách đặc thù khác thuộc phạm vi báo cáo của xã.
(Số liệu chi tiết được tổng hợp tại Mẫu 3 và Mẫu 4 kèm theo báo cáo).
3. Công tác tổ chức và quản lý hội nghị, hội thảo quốc tế
- Năm 2026, UBND xã không tổ chức, không chủ trì và không cho phép tổ chức hội nghị, hội thảo quốc tế trên địa bàn. Không phát sinh trường hợp tổ chức hội nghị, hội thảo quốc tế không đúng quy định.
- Cơ sở vật chất, trang thiết bị phục vụ hội nghị, họp trực tuyến của UBND xã được duy trì, phục vụ các hoạt động chỉ đạo, điều hành và sẵn sàng phối hợp thực hiện khi có yêu cầu của cơ quan cấp trên.
(Số liệu chi tiết được tổng hợp tại Mẫu 5 kèm theo báo cáo).
4. Công tác ngoại giao kinh tế phục vụ phát triển
- UBND xã quan tâm lồng ghép tuyên truyền các chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước về hội nhập kinh tế quốc tế, phát triển kinh tế đối ngoại, khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số trong quá trình triển khai các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội tại địa phương.
- Trên địa bàn xã chưa có doanh nghiệp có hoạt động xuất nhập khẩu trực tiếp; không có dự án đầu tư trực tiếp nước ngoài (FDI), dự án hỗ trợ phát triển chính thức (ODA) do xã quản lý; không có doanh nghiệp đầu tư ra nước ngoài. Một số mặt hàng nông sản của địa phương được thu mua, tiêu thụ thông qua thương lái và doanh nghiệp ngoài địa bàn; việc tham gia chuỗi cung ứng, xuất khẩu chủ yếu thông qua các đơn vị thu mua, chế biến, kinh doanh.
- UBND xã quan tâm hỗ trợ hộ kinh doanh, hợp tác xã, tổ hợp tác trong việc thực hiện các thủ tục hành chính, tiếp cận chính sách hỗ trợ phát triển sản xuất, khuyến khích ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số, quảng bá và tiêu thụ sản phẩm.
- Tuy nhiên, hoạt động ngoại giao kinh tế tại địa phương chưa có điều kiện triển khai trực tiếp. Sản xuất nông nghiệp chủ yếu còn nhỏ lẻ, thiếu liên kết giữa sản xuất và tiêu thụ; khả năng tiếp cận thông tin thị trường, tiêu chuẩn chất lượng, truy xuất nguồn gốc và các yêu cầu của thị trường quốc tế còn hạn chế. Điều kiện giao thông, logistics và nguồn lực đầu tư cũng ảnh hưởng đến khả năng mở rộng thị trường tiêu thụ sản phẩm.
- Nhìn chung, công tác ngoại giao kinh tế của xã chủ yếu được thực hiện thông qua tuyên truyền, hỗ trợ sản xuất, kinh doanh và phối hợp với các cơ quan chuyên môn; chưa phát sinh hoạt động xúc tiến, hợp tác kinh tế quốc tế trực tiếp.
5. Công tác quản lý hoạt động, vận động và sử dụng viện trợ của các tổ chức phi chính phủ nước ngoài
- Trong năm 2026, trên địa bàn xã không phát sinh chương trình, dự án, khoản viện trợ hoặc hoạt động hợp tác do tổ chức phi chính phủ nước ngoài tài trợ, triển khai; không phát sinh việc tiếp nhận, quản lý và sử dụng viện trợ thuộc phạm vi quản lý của UBND xã.
- UBND xã thực hiện việc nắm tình hình, phối hợp với các cơ quan chức năng và báo cáo cơ quan có thẩm quyền khi phát sinh tổ chức, cá nhân nước ngoài đến khảo sát, làm việc hoặc đề xuất triển khai các hoạt động viện trợ, hợp tác trên địa bàn; bảo đảm việc tiếp nhận, quản lý và sử dụng viện trợ đúng quy định pháp luật.
(Số liệu chi tiết được tổng hợp tại Mẫu 6 kèm theo báo cáo).
6. Công tác ngoại giao văn hóa
- UBND xã quan tâm công tác bảo tồn, gìn giữ và phát huy các giá trị văn hóa truyền thống của cộng đồng các dân tộc trên địa bàn; lồng ghép nội dung tuyên truyền, quảng bá hình ảnh quê hương, con người và bản sắc văn hóa địa phương trong các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao và các sự kiện chính trị - xã hội.
- Trong năm 2026, xã không tổ chức hoạt động ngoại giao văn hóa có yếu tố nước ngoài; không tổ chức lễ hội, sự kiện giao lưu văn hóa quốc tế; không phát sinh hoạt động xây dựng hồ sơ đề cử di sản trình UNESCO hoặc đón tiếp đoàn ngoại giao đến thăm, làm việc.
- Việc quảng bá các giá trị văn hóa truyền thống của địa phương chủ yếu được thực hiện thông qua hoạt động tuyên truyền, giới thiệu văn hóa cộng đồng và các hoạt động văn hóa tại cơ sở. Đây là cơ sở để địa phương từng bước giới thiệu hình ảnh, bản sắc văn hóa và tiềm năng du lịch cộng đồng khi có điều kiện kết nối, giao lưu với các tổ chức, cá nhân nước ngoài.
7. Công tác thông tin đối ngoại và quản lý hoạt động của phóng viên nước ngoài
- UBND xã thực hiện công tác thông tin đối ngoại thông qua việc lồng ghép tuyên truyền các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; thông tin về tình hình phát triển kinh tế - xã hội, văn hóa, con người Việt Nam và địa phương trên hệ thống thông tin cơ sở, các kênh thông tin điện tử và các hình thức tuyên truyền phù hợp([footnoteRef:2]). [2: () Đã ban hành Kế hoạch số 73/KH-UBND ngày 27-/02/2026 về Công tác thông tin đối ngoại và truyền thông chính sách xã Đăk Rve năm 2026] 

- Trong năm 2026, không phát sinh trường hợp phóng viên nước ngoài đến địa bàn xã tác nghiệp hoặc đề nghị cung cấp thông tin, làm việc với UBND xã. Không phát sinh vụ việc liên quan đến hoạt động báo chí nước ngoài thuộc phạm vi xử lý của xã.
8. Công tác biên giới lãnh thổ
- Xã Đăk Rve là địa bàn miền núi nằm trong nội địa tỉnh Quảng Ngãi, không có đường biên giới quốc gia, không có cửa khẩu và không thuộc địa bàn ven biển. Do đó, các nội dung liên quan đến công tác quản lý biên giới đất liền, cửa khẩu, biển, đảo và các hoạt động quản lý ngư dân, tàu cá không phát sinh trên địa bàn.
- Tuy nhiên, UBND xã vẫn lồng ghép tuyên truyền các chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước về bảo vệ chủ quyền, an ninh biên giới quốc gia, biển, đảo trong các hoạt động tuyên truyền, phổ biến pháp luật tại địa phương.
- Trong năm, không phát sinh vụ việc liên quan đến công tác biên giới, lãnh thổ thuộc phạm vi quản lý của UBND xã.
9. Công tác lãnh sự và bảo hộ công dân
- UBND xã phối hợp với Công an xã trong việc nắm tình hình công dân địa phương xuất cảnh, cư trú, lao động ở nước ngoài và người nước ngoài đến địa bàn; kịp thời trao đổi, báo cáo cơ quan có thẩm quyền khi phát sinh vụ việc liên quan đến công tác lãnh sự và bảo hộ công dân.
- Trong năm 2026, không phát sinh trường hợp UBND xã tổ chức đoàn công tác nước ngoài; không có cán bộ, công chức thuộc thẩm quyền quản lý của UBND xã được cấp, sử dụng hộ chiếu ngoại giao, hộ chiếu công vụ phục vụ hoạt động đối ngoại do UBND xã tổ chức.
- Không phát sinh vụ việc công dân Việt Nam ở nước ngoài cần hỗ trợ bảo hộ công dân thông qua UBND xã; không phát sinh vụ việc tai nạn, tử vong hoặc vi phạm pháp luật liên quan đến người nước ngoài trên địa bàn thuộc phạm vi xử lý của xã.
- Đối với số liệu công dân địa phương xuất cảnh, người nước ngoài đến địa bàn, UBND xã phối hợp với Công an xã rà soát, tổng hợp theo số liệu quản lý thực tế để báo cáo cơ quan cấp trên.
10. Công tác đối với người Việt Nam ở nước ngoài
- UBND xã quan tâm tuyên truyền, vận động người dân và thân nhân có người sinh sống, học tập, lao động ở nước ngoài chấp hành các quy định của pháp luật Việt Nam và nước sở tại; duy trì mối liên hệ với gia đình, địa phương, khuyến khích người Việt Nam ở nước ngoài hướng về quê hương, tham gia đóng góp xây dựng địa phương.
- Trong năm 2026, chưa phát sinh hoạt động đầu tư, kinh doanh, hợp tác nghiên cứu, giáo dục hoặc các chương trình, dự án do người Việt Nam ở nước ngoài triển khai trên địa bàn xã; không phát sinh hoạt động thành lập hội thân nhân kiều bào hoặc hội liên lạc với người Việt Nam ở nước ngoài thuộc phạm vi quản lý của UBND xã.
11. Công tác đối ngoại nhân dân
- Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã và các tổ chức chính trị - xã hội tiếp tục tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên và nhân dân thực hiện tốt đường lối đối ngoại của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; phát huy tinh thần đoàn kết, hữu nghị, hợp tác và trách nhiệm của nhân dân trong việc xây dựng, bảo vệ hình ảnh đất nước và địa phương.
- Trong năm 2026, không phát sinh hoạt động đối ngoại nhân dân có yếu tố nước ngoài do địa phương chủ trì tổ chức; các hoạt động chủ yếu được thực hiện thông qua công tác tuyên truyền, vận động và các phong trào tại cơ sở.
12. Công tác khen thưởng cấp Nhà nước, cấp tỉnh đối với tập thể, cá nhân người nước ngoài và người Việt Nam ở nước ngoài
Trong năm 2026, UBND xã không phát sinh hoạt động đề nghị khen thưởng, trao hoặc tiếp nhận huân chương, huy chương, bằng khen, danh hiệu thi đua và các hình thức khen thưởng khác có yếu tố nước ngoài đối với tập thể, cá nhân người nước ngoài hoặc người Việt Nam ở nước ngoài.
(Số liệu chi tiết được tổng hợp tại Mẫu 7 kèm theo báo cáo).
13. Công tác tổ chức bộ máy, nhân lực và kinh phí thực hiện công tác đối ngoại
- UBND xã giao Văn phòng HĐND và UBND xã làm đầu mối tham mưu, theo dõi, tổng hợp công tác đối ngoại; các phòng chuyên môn, Công an xã và các cơ quan, đơn vị liên quan phối hợp thực hiện theo chức năng, nhiệm vụ được giao.
- Hiện nay, xã chưa bố trí công chức chuyên trách làm công tác đối ngoại; nhiệm vụ được giao kiêm nhiệm cho công chức phụ trách các lĩnh vực có liên quan. Việc tham mưu, tổng hợp, báo cáo cơ bản được thực hiện theo yêu cầu của cơ quan cấp trên.
- Trong năm 2026, do không phát sinh hoạt động đối ngoại trực tiếp nên không bố trí kinh phí riêng để tổ chức các hoạt động đối ngoại. Việc sử dụng kinh phí cho công tác thông tin, tuyên truyền và thực hiện nhiệm vụ liên quan được thực hiện trong phạm vi dự toán chi thường xuyên và các nguồn kinh phí hợp pháp khác theo quy định.
- UBND xã thực hiện nghiêm các quy định về thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; không tổ chức các hoạt động đối ngoại mang tính hình thức, không cần thiết.
IV. KHÓ KHĂN, VƯỚNG MẮC, HẠN CHẾ VÀ NGUYÊN NHÂN
1. Khó khăn, vướng mắc, hạn chế
- Hoạt động đối ngoại của xã chưa phát sinh nhiều, chủ yếu tập trung vào công tác quản lý, phối hợp, tuyên truyền và thực hiện chế độ thông tin, báo cáo; chưa có điều kiện triển khai các hoạt động hợp tác quốc tế, xúc tiến kinh tế đối ngoại hoặc kết nối với các đối tác nước ngoài.
- Công chức tham mưu công tác đối ngoại chủ yếu thực hiện nhiệm vụ kiêm nhiệm, chưa được đào tạo, bồi dưỡng chuyên sâu về nghiệp vụ đối ngoại, ngoại giao kinh tế, thông tin đối ngoại và kỹ năng xử lý các tình huống có yếu tố nước ngoài.
- Việc tiếp cận thông tin về thị trường quốc tế, các chương trình hợp tác, hỗ trợ của tổ chức nước ngoài và các cơ hội hội nhập quốc tế còn hạn chế; sản phẩm nông nghiệp của địa phương chưa có nhiều điều kiện tham gia các chuỗi liên kết, tiêu thụ và xuất khẩu trực tiếp.
2. Khó khăn trong quá trình thực hiện mô hình chính quyền địa phương hai cấp
- Sau khi sắp xếp đơn vị hành chính và triển khai mô hình chính quyền địa phương hai cấp, phạm vi địa bàn quản lý rộng hơn, khối lượng nhiệm vụ của cấp xã tăng lên; nhiều nhiệm vụ mới được phân cấp, phân quyền, trong khi số lượng công chức còn hạn chế và phải kiêm nhiệm nhiều lĩnh vực.
- Bên cạnh đó, công tác đối ngoại là lĩnh vực có yêu cầu chuyên môn, nghiệp vụ đặc thù, đòi hỏi công chức phụ trách phải nắm vững các quy định pháp luật, có kiến thức về hội nhập quốc tế và kỹ năng phối hợp xử lý tình huống. Tuy nhiên, công chức cấp xã chưa có nhiều điều kiện tiếp cận các chương trình đào tạo, bồi dưỡng chuyên sâu về lĩnh vực này.
3. Nguyên nhân
a) Nguyên nhân khách quan
- Đăk Rve là xã miền núi, nằm trong nội địa, không có đường biên giới, cửa khẩu, không giáp biển; không có khu công nghiệp, khu kinh tế và dự án đầu tư nước ngoài nên nhu cầu phát sinh hoạt động đối ngoại trực tiếp không lớn.
- Điều kiện kinh tế - xã hội còn khó khăn, sản xuất nông nghiệp chủ yếu quy mô nhỏ, khả năng tiếp cận thị trường quốc tế và các hoạt động hợp tác kinh tế đối ngoại còn hạn chế.
b) Nguyên nhân chủ quan
- Công tác tham mưu đối ngoại chủ yếu do công chức kiêm nhiệm thực hiện, chưa có điều kiện chuyên sâu nghiên cứu, cập nhật đầy đủ các nội dung nghiệp vụ.
- Việc chủ động tìm kiếm thông tin, kết nối các chương trình hợp tác, hỗ trợ và cơ hội hội nhập quốc tế phục vụ phát triển kinh tế - xã hội của địa phương còn hạn chế.
V. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ CÔNG TÁC ĐỐI NGOẠI NĂM 2027
1. Tăng cường công tác lãnh đạo, chỉ đạo và triển khai các quy định về đối ngoại.
Tiếp tục quán triệt, thực hiện nghiêm đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về công tác đối ngoại và hội nhập quốc tế; triển khai thực hiện Quy định số 392-QĐ/TW của Bộ Chính trị, Quy chế quản lý các hoạt động đối ngoại tỉnh Quảng Ngãi và các văn bản hướng dẫn có liên quan. Bảo đảm mọi hoạt động có yếu tố nước ngoài được xem xét, báo cáo và thực hiện đúng thẩm quyền, trình tự, thủ tục theo quy định.
2. Nâng cao hiệu quả công tác phối hợp và quản lý các hoạt động có yếu tố nước ngoài.
Chủ động phối hợp với Sở Ngoại vụ, Công an và các cơ quan chuyên môn của tỉnh trong việc quản lý đoàn khách nước ngoài, tổ chức, cá nhân nước ngoài đến địa bàn; kịp thời báo cáo, xin ý kiến cơ quan có thẩm quyền khi phát sinh các hoạt động liên quan đến đối ngoại, hội nghị, hội thảo quốc tế, viện trợ và hợp tác nước ngoài.
3. Đẩy mạnh công tác thông tin, tuyên truyền đối ngoại.
Tiếp tục lồng ghép tuyên truyền các chủ trương, chính sách về đối ngoại, hội nhập quốc tế, bảo vệ chủ quyền quốc gia, biên giới, biển, đảo và các quy định pháp luật liên quan trong hoạt động tuyên truyền tại cơ sở; chủ động cung cấp thông tin chính thống, kịp thời phối hợp xử lý những thông tin sai lệch ảnh hưởng đến tình hình an ninh, trật tự và hình ảnh địa phương.
4. Gắn công tác đối ngoại với nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội.
Quan tâm hỗ trợ hộ kinh doanh, tổ hợp tác, hợp tác xã nâng cao chất lượng sản phẩm, ứng dụng khoa học công nghệ, chuyển đổi số, truy xuất nguồn gốc và quảng bá sản phẩm; phối hợp với các cơ quan chuyên môn trong việc tiếp cận thông tin thị trường, chương trình xúc tiến thương mại và các chính sách hỗ trợ phát triển sản xuất phù hợp với điều kiện địa phương.
5. Nâng cao năng lực đội ngũ cán bộ, công chức làm công tác đối ngoại.
Phân công đầu mối theo dõi, tham mưu công tác đối ngoại tại Văn phòng HĐND và UBND xã; tạo điều kiện cho công chức tham gia các lớp tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ đối ngoại, hội nhập quốc tế, ngoại giao kinh tế, thông tin đối ngoại và kỹ năng xử lý tình huống có yếu tố nước ngoài do Trung ương, tỉnh tổ chức.
6. Thực hiện nghiêm chế độ thông tin, báo cáo.
Duy trì công tác theo dõi, tổng hợp tình hình; thực hiện đầy đủ chế độ báo cáo định kỳ, đột xuất theo yêu cầu của Sở Ngoại vụ và UBND tỉnh; kịp thời phản ánh những khó khăn, vướng mắc trong quá trình triển khai thực hiện.
7. Dự kiến kế hoạch hoạt động đối ngoại trọng tâm năm 2027
Trong năm 2027, UBND xã chưa dự kiến tổ chức đoàn ra, đoàn vào; chưa có kế hoạch ký kết thỏa thuận quốc tế, tham gia tổ chức, diễn đàn, mạng lưới hợp tác quốc tế hoặc tổ chức hội nghị, hội thảo quốc tế.
Trên đây là Báo cáo kết quả công tác đối ngoại năm 2026; phương hướng, nhiệm vụ năm 2027 của UBND xã Đăk Rve. Kính gửi Sở Ngoại vụ tỉnh Quảng Ngãi tổng hợp./.
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